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«ABSAGEN» - SCHULANLASSE
WAHREND DER CORONAZEIT oora

Seit Uber einem Jahr halt das Covid-19-Virus unsere Cesellschaft fest im Criff - so
auch die Kantonsschule Beromunster. Die Auswirkungen auf den Schulalltag und

das ganze Schulleben sind neuartig und von besonderer Natur. Lehrpersonen und
Schuler*innen konnten sich relativ schnell und erfreulich gut auf den Fernunterricht
umstellen, «<Teams» wurde zu einem neuen Modewort, nicht unbedingt beliebt, aber
doch so, dass es den Fernunterricht Uberhaupt ermdglichte und der lehrplanmdadssige
Unterricht nicht allzu stark unter der Coronasituation litt.

Corona hat aber auch noch in einem ganz anderen Bereich des Schullebens seine Auswirkun-
gen mit deutlichen Spuren hinterlassen. «Absagen» hat eine véllig neue Dimension bekom-
men. Niemand schédtzt eine Absage und in zwischenmenschlichen Beziehungen ist sie
dusserst unangenehm, oft sogar verpont, und hédufig auch mit unerwiinschten Kosten ver-
bunden. Trotz all den negativen Aspekten einer Absage war es im laufenden Schuljahr der
Schulleitung nicht anders moglich, als immer wieder Absagen zu kommunizieren.

Seit das Covid-19-Virus unseren Alltag diktiert, konnen und diirfen wir keine besonderen
Schulanldsse — Salz und Pfeffer einer Schulkultur — mehr durchfiithren. Schulleitung und
Lehrerschaft planen auf lange Zeit hinaus unsere traditionellen Anldsse, in der Hoffnung,
dass die Coronawellen abflachen und doch noch eine kulturelle Veranstaltung moglich wird.
Leider blieb es meistens bei der Hoffnung. Die gemeinsame Schuler6ffnung zu Beginn des
Schuljahres erfolgte in der Form einer Videoiibertragung in die Klassenzimmer, ebenso die
Samichlaustiberraschung und die Weihnachtseinstimmung. Auf der Strecke blieben auch die
Schulfasnacht oder der musikalische Abschlussabend sowie der Sommeranlass in der letzten
Schulwoche.

Das Schultheater konnte dank einer mehrwochigen Verschiebung bisher immerhin den
eigenen Schulklassen prasentiert werden, und auch anderen Interessierten soll dieser schau-
spielerische Leckerbissen nicht vorenthalten bleiben. Am 12., 13. und 18. Juni finden jeweils
um 19.30 Uhr zusétzliche Auffithrungen im Theatersaal Don Bosco statt.

Die jungen Primarschiller*innen mussten auf die beliebte Kinderkanti verzichten und
konnten somit nicht zum ersten Mal etwas Gymi-Luft schnuppern. Elternabende konnten
nicht oder falls doch nur via Teams durchgefiithrt werden. Unter all diesen Streichungen lei-
den vor allem das gegenseitige Kennenlernen und der Austausch zwischen den Klassen,
Schiiler*innen, Eltern und Lehrerschaft. Es bieten sich keine Gelegenheiten mehr, sich per-
sonlich auszutauschen, Gesprache und Meinungsaustausch verkommen zu einseitigen Infor-
mationen.

Dem Schulalltag wird die abwechselnde Struktur genommen. Jede Schulwoche gleicht
der anderen. Um dieser Eintonigkeit auch nur etwas entgegenzuwirken, hat das Kollegium
gemeinsam mit der SOB entschieden, mindestens die Sondertage durchzufiithren, obwohl
viele Exkursionen wegen der Schutzmassnahmen nicht erlaubt waren und somit kurzfristig
neue Themen und Spezialprogramme erstellt werden mussten. Allen war aber bewusst, dass
dieser zusatzliche Aufwand sich lohnt, um dem Schulalltag und den Lernenden eine
Unterbrechung und Abwechslung zu bieten.

Wie so oft im Leben wird der Wert eines Anlasses erst dann erkannt, wenn man ihn nicht
mehr hat. Dieses Jahr zeigt deutlich auf, dass gymnasiale Bildung nicht nur aus Unterricht
und Lernen besteht. Ein Gymnasium ist auch ein Ort, wo Beziehungen gepflegt werden und
miteinander gelebt wird. Erst durch einen motivierenden, freudvollen Kontakt untereinan-
der ist erfolgreiches Lernen méglich.

In diesem Sinne hoffen wir alle auf ein neues Schuljahr mit vielen tollen Schulanlédssen.

CUIDO NAUER, PROREKTOR



sevce NEUES AUS DER SCHULER*INNEN-
ORCANISATION BEROMUNSTER

Canzim Zeichen der Zeit hat sich die SOB im letzten Jahr nebst anderen Themen
stark mit den Themen Klima und Cender auseinandergesetzt und auf Verbesserun-
gen in diesen Bereichen hingewirkt.

Auch im Schuljahr 2020/2021 hat sich die SOB wieder an ganz verschiedenen Anléssen fur die
Schiulerschaft eingesetzt. So fitlhrten wir den alljahrlichen Roselitag, das stufentbergreifende
Wichtelspiel und den SOB-Anlass durch, dort kénnen sich die SOB-Mitglieder kennenlernen
und sich auf das folgende Jahr der Zusammenarbeit einstimmen.

Unsere Schiiler*innen setzten sich weiterhin fiir das Klima ein und so gibt es jetzt neu in
jedem Schulzimmer Altpapiersédcke. Dank diesen haben die Schiiler*innen die Moglichkeit,
ihren Papiermll so zu entsorgen, dass dieser recycelt werden kann. Auch hat sich die SOB
dafiir eingesetzt, dass die Temperatur in den Schulzimmern gesenkt wird, um so Energie zu
sparen.

Dieses Jahr haben wir zudem das Projekt «Kanti-Merchandise» lanciert, mit dem wir
Hoodies mit Kanti-Motiven fiir die Schiilerschaft kreieren wollen. Dieses Projekt wird uns
sicher noch bis nédchstes Jahr beschéftigen und wir freuen uns schon sehr darauf, mit KSB-
Kleidung durch die Strassen zu laufen.

Passend zum 50-Jahr-Jubildum des Frauenstimmrechts beschaftigten wir uns stark mit
Gender. Wir haben uns entschieden, eine Namensdnderung zu machen. So bleibt zwar die
Abkirzung «SOB», doch diese steht jetzt nicht mehr fir «Schtler Organisation Beromiinster»,
sondern fur «Schiiler*innenorganisation Beromiinster». Aufgrund dieser Anderung hat die
SOB jetzt auch ein neues Logo mit dem neuen Namen geschaffen. Zu diesem Thema gibt es
momentan noch weitere Projekte, mit denen wir uns beschéaftigen. So kamen beispielsweise
Wiinsche auf wie ein Sondertag fiir alle Klassen, an dem man sich mit dem Thema Gender
beschaftigt, oder auch die Einfiilhrung einzelner genderneutraler WCs nebst den bestehenden
Toiletten.

Uns wurde aufs Neue bewusst, wie viel Mitspracherecht wir an der Schule erhalten. So
durften wir auch in diesem Jahr unsere Sondertage durchfithren, was dem Wunsch der
Schiler*innen entsprach.

Unsere Teilnahme in der VLSO (Verband der Luzerner Schiilerorganisationen) blieb
erhalten. Zudem nahm die USO (Union der Schiilerorganisationen) ihre Arbeit wieder auf und
versprach, zukiinftig wieder mehr schweizweite Ereignisse fiir Schiiler*innen zu veranstal-
ten. Selbstverstandlich nahmen wir an der ersten GV nach der «Pause» teil.

Wir danken der ganzen Schiilerschaft fiir ihr Mitwirken und ihren Einsatz!

ANNA FISCHER, 5A; LAURENZ PIRCHL, 4C B
PRASIDIUM DER SCHULER*INNENORCANISATION BEROMUNSTER, SOB
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Das Logo der SOB erstrahltin neuem Clanz



ISV -EIN NEUES FACH AN DER KSB 'uicke

Seit diesem Schuljahr findet sich auf den Stundenpl@nen der 2. Klassen ein neues
Kirzel - ISV. Hinter diesem Kurzel verbirgt sich das neue Fach «Interdisziplindrer
Sprachvergleichy, das den Deutschunterricht auf dieser Stufe ergdnzt, indem es
Themen aus Sprachgeschichte, Crammatik und Sprachanwendung aufgreift. Ausser-
dem beinhaltet es als Nachfolger der «Schiene Latein» auch praxisorientierte Bezluge
zur lateinischen Sprache.

Dass Italienisch und Spanisch miteinander verwandt sind, aber Japanisch oder Suaheli sich
davon grundlegend unterscheiden, liegt auf der Hand. Im ISV-Unterricht gehen die Lernen-
den der Frage nach, wieso das so ist. In diesem Zusammenhang erkunden sie die Entwick-
lungsgeschichte von Sprachen und erfahren, wie man Verwandtschaft zwischen Sprachen
feststellen kann. Oder wie es eine Schilerin aus der Klasse 2a ausdriickt: «Ich finde es toll,
dass man im ISV nicht nur Sprachen miteinander vergleicht, sondern auch deren Entstehung
und deren Geschichte ein wenig kennen lernt.»

Zur Entstehung und zur Geschichte von Sprachen gehort auch die Herkunft von Woértern.
So werden sich ISV-Schiiler*innen bewusst, dass beispielsweise die deutschen Worter
«Keller» und «Zelle» vom selben lateinischen Wort (cella) abstammen, dass der «accent circon-
flexe» im franzésischen Wort fenétre nicht zufallig dort steht und die englische Adjektiven-
dung -ous urspriinglich «viel von etwas» bedeutete.

Nebst solchen theoretischen Kenntnissen im Umgang mit Fremdsprachen sollen die
Schiiler*innen im Rahmen des ISV-Unterrichts die Sprache auch aktiv anwenden. Dies
umfasst das Erkennen von rhetorischen Mustern und die praktische Anwendung davon, z.B.
beim Entwerfen von eigenen Werbekampagnen mit selbst kreierten Slogans.

Der «Interdisziplindre Sprachvergleich» greift also das Thema «Sprache» auf vielfaltige
Weise auf und schafft Beziige zwischen den einzelnen Sprachfdachern. Oder wie es eine Schii-
lerin der Klasse 2c kurz und prédgnant ausdriickte: «Man bekommt ein Allgemeinwissen, das
nicht jeder hat.»

RHEA EHRISMANN, CHRISTOPH WYNICER
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Die Schuler*innen der Klasse 2b beschdéftigen sich im ISV mit dem Thema «Werbespraches



ruselickE VAR IN = NEW GRUNDLAGENFACH
("INFORMATIK");

Seit wenigen Jahrzehnten sind «Personal Computer» auf dem Markt. Die Umwdlzun-
gen durch die Digitalisierung sind enorm. Die Digitalisierung geht nicht «vorbeiy. Sie
ist nicht irgendein technologischer Trend. Vorbeigehen wird hochstens der Cedanke
daran, dass sie vorbeigeht. Ab dem Schuljahr 2021 erhalten Schuler*innen mit dem
neuen Crundlagenfach Informatik einen Einblick in die Welt des Programmierens.

Programmieren im Kontext von Allgemeinbildung? Das ist neu. Bisher hat sich die Informatik
im Unterricht meist auf die Schulung von bekannten Programmen wie Microsoft Word oder
Adobe Photoshop beschrankt. Dabei kann ein Computer viel mehr leisten, als Texte und Bil-
der zu formatieren. Nun sollen erstmals alle Lernenden an den Kantonsschulen damit in Be-
rithrung kommen. Doch wozu sind die neuen Féhigkeiten dieses Grundlagenfachs gut?

«Ich mochte fir meine Maturaarbeit die Worthdufigkeit in Schulbiichern analysie-
ren.» — «Dann schreib doch ein Programm dazu».

«Ich moéchte Wetterdaten von Meteo herunterladen und untersuchen» — «Schreib ein
Programm.»

«Ich mochte eine Website fiir meinen Turnverein schreiben.» — «Na dann los.»

«Programmieren ist nichts fiir mich.» — «0k! (9 ™ v %) »

Alan Turing hat die bisher unwiderlegte These aufgestellt: Mit Computern kann man
theoretisch alles berechnen, was berechnet werden kann. Jedoch: Computer kénnen bis
anhin noch nicht befriedigend «kreativ denken», d.h. ihre Programme selbst schreiben.
Um mit Computern sinnvolle Schlussfolgerungen anstellen zu kénnen, muss immer noch
ein Mensch auf die Tastatur hdmmern und Anweisungen geben. Programmieren ist in der
reinsten Form eine Potenzierung des Verstandes. Doch ganz so einfach ist das leider nicht.

Computer verstehen nur Bits

= und Bytes. Fiir die Kommunika-

tion mit Computern muss man
eine Sprache sprechen, die sie
verstehen. Eine Programmier-
sprache. Mit starrer Syntax.
Und noch starrerer Semantik.
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data_fielq - <MultiSelect optionse Aus dem Fremdsprachunter-
onChange={async e = { onslenclssption) wieitm richt wissen die Schiiler*innen
oyl bereits: Kommunikation kann

if(item.data === null) . . .. .
A bisweilen  schwierig  sein.
A=t item = {...item}; Frustrationen in der Informatik
new_iten.data.push(e); lassen sich nur zu oft auf Kom-
cunsole.lcg(ﬂi:n;fe""d“ta)' munikationsschwierigkeiten

A ickFetch(assi . zuriickfithren.

Es liegt in den ndachsten
Jahren an uns Informatiklehr-
personen, die Einfithrung in
die Informatik so angenehm

Programmcode als Symbol der Informatik. Quelle:dbiosini -~ wie moglich zu gestalten. Es

wird viel Energie abverlangen,

inhaltliche Fdden zu spinnen und neue Unterrichtsmaterialien zu erstellen. Besonders

herausfordernd wird der Umgang mit Schwierigkeiten der Schiiler*innen sein. Das opti-

male Unterrichtsgeschehen findet auf einem schmalen Grat statt: zwischen Erfolgserleb-

nissen und Enttduschungen, zwischen Trivialitdt und Komplexitdt, zwischen Langweile
und Uberforderung.

Der Kanton Luzern finanziert fiir das Grundlagenfach eigens eine ldngere Weiter-
bildung zur Informatiklehrperson, die an verschiedenen Hochschulen in der Schweiz
absolviert werden kann. Innerhalb unserer Informatikfachschaft an der Schule sind
bereits viele Werktage, Wochenenden und zahlreiche Ferienwochen dafiir investiert wor-
den. In der Regel mit viel Enthusiasmus und Ehrgeiz.

Gleichzeitig freuen wir uns sehr auf die Herausforderung, zusammen mit den
Schiiler*innen neue Werkzeuge des Denkens kennenzulernen.

DARIO BIASINI




NOTEN UND ABSENZEN
ONLINE ABRUFEN #vseticke

An den Luzerner Kantonsschulen wird per Schuljahr 2021/2022 eine neue Schulver-
waltungssoftware eingefthrt. Davon profitiert nicht nur unsere Verwaltung, sondern
auch die Lehrpersonen, Schuler*innen und ihre Eltern. Denn mit der neuen Software
kodnnen die Prifungsnoten und spdter auch Absenzen sowie weitere wichtige Infor-
mationen ganz einfach online abgerufen werden.

Der Betrieb einer Schule basiert auf einer Vielzahl an Daten,

von Klassenlisten tiber die Anmeldung fir Wahlfécher, die =&

Erfassung von Absenzen bis hin zur Zusammenstellung von Aluelle Noter - Asmii Jals L5

Noten flr die Zeugnisse. Unsere bisherige Schulverwaltungs- Kurs Motenduchachritt Bestatign
software ist in die Jahre gekommen und gentigt den heutigen E':s:"; ; ” estitier

Anforderungen nicht mehr. Der Kanton Luzern hat daher ent-
schieden, flir die Gymnasien und die Berufsschulen eine neue,
fortschrittliche Softwarelosung einzufihren. Er setzt mit der
Software «schulNetz» auf ein etabliertes System, das in der
Schweiz schon an vielen Schulen erfolgreich im Einsatz steht.
«schulNetz» ist eine webbasierte Software zur Schulver-
waltung fiir die Schuladministration, fiir Lehrpersonen sowie
fir Schiiler*innen. Diese konnen in «schulNetz» unter anderem ;:.s..m = e
ihre aktuellen Prifungsnoten, Klassen- und Terminlisten, LIl
ihren personlichen Stundenplan oder offene Absenzen und Notenubersichtfur Lernende in «schulNetz»
angesagte Priifungen einsehen. Die Planung fiir die Umstellung
auf «schulNetz» lauft seit Frihling 2020. Im Projekt sind nebst

DE-LSa-Ke$
Deutsch

EN-L5a-5cM 4063 S
Englisch u -

ESP-IsU.KuT (EF) 4640 B @i

= 4EW
den Schulen auch die Dienststellen Gymnasialbildung, Berufs- S
bildung und Informatik sowie die Abteilung «Controlling : e
Finanzen Projekte» des Bildungs- und Kulturdepartements 5 ~~Ele -

involviert. Zur Erprobung der neuen Software lduft an der Kan-

tonsschule Seetal seit Februar 2021 ein Pilotbetrieb.
Auf das Schuljahr 2021/2022 wird «schulNetz» auch an der PSS B DR L ST i
Kantonsschule Berominster in Betrieb gehen. Aus betriebli-
chen Griinden werden wir die verschiedenen Tools der Soft- T—
07 B LS Th S ke, O PN AeeC T ) | WNALLZE VoM Msaks...|

ware gestaffelt einfilhren. Zunéchst wird das Priifungs- und
Notenwesen online gehen. Das heisst, dass die Priifungstermi-

ne sowie die Noten der einzelnen Leistungsbeurteilungen nach
Freigabe durch die Fachlehrperson auf der Online-Plattform s
von «schulNetz» zu finden sein werden. Voraussichtlich mit  Ubersicht Prifungsplan fur Lernende in «schulNetz»
Beginn des 2.Semesters wird unser Absenzenwesen ebenfalls

auf «schulNetz» gefithrt. Mit der Zeit wollen wir tiiber «schul-
Netz» auch den tagesaktuellen Stundenplan, Listen und Doku- _
mente wie Klassenlisten und Schulbestatigungen, eine Agenda ..
mit relevanten Terminen oder die Moglichkeit zur Anmeldung

fur Wahlféacher (z.B. Schwerpunktfach oder Ergdnzungsfach)
anbieten.

Die Schiiler*innen koénnen ihre personlichen Daten mit

dem gewohnten Login fiir die Informatikinfrastruktur an der o - =
Schule auch von zu Hause aus einsehen. Um den strengen Vor- ; i = i
gaben des Datenschutzes zu gentigen und um sicherzustellen,
dass keine fremden Daten und Informationen abgerufen wer-
den konnen, braucht es zur Beniitzung der Online-Plattform  Anzeige Absenzmeldung fir Lernende in «schulNetz»
eine Zweifaktorauthentifizierung iiber ein Mobiltelefon — ganz
dhnlich wie beim Online-Banking oder bei anderen Online-
Dienstleistungen. Eine Anleitung fiir «schulNetz» und fir die
«schulNetz.mobile»-App werden wir unseren Lernenden zu
Beginn des neuen Schuljahres abgeben. Sie wird rechtzeitig
auch auf unserer Website 6ffentlich zugénglich sein.

MARCO STOSSEL, REKTOR




«wssiee WERTE AN DER KSB:
CEMEINSAM FORMULIEREN WIR
EIN NEUES QUALITATSLEITBILD

Nach gut funfzehn Jahren ist es an der Zeit, als Schulgemeinschaft die eigenen Werte
zu reflektieren und sich gezielt dartber auszutauschen. Dies hat die KSB in den letzten
beiden Jahren mit der Entwicklung des neuen Qualitatsleitbildes getan und sie wird
bald die Qualitdtsfrichte ernten kbnnen.

Bereits im letzten Schuljahr hat die KSB damit begonnen, damals unter der Leitung von
Flavia Steiger und Sibylle Vaes, ein neues Qualitéatsleitbild zu entwerfen. Neu: Die Zusammen-
stellung der fir die KSB wichtigen Qualitdtsmerkmale ist ein zentraler Baustein des Quali-
tatsmanagements und ermoglicht die kontinuierliche Uberpriiffung und Weiterentwicklung
der Qualitét der Kantonsschule Beromiinster. Das neue Qualitétsleitbild erhebt den Anspruch,
das Produkt einer engen Zusammenarbeit zwischen Schiiler*innen, Lehrpersonen und der
Schulleitung zu sein. Entsprechend wurde dessen Entwicklungsprozess dialektisch gestaltet
und viel Zeit zur inhaltlichen Auseinandersetzung eingeplant. Wahrend des Prozesses wur-
dendie Schule sowie wir alle von einer Pandemie erfasst, wobei die Coronaschutzmassnahmen
ihren Teil zur zeitlichen Dehnung des Projektes beitrugen. Nichtsdestotrotz soll das neue
Q-Leitbild noch vor Ende des Schuljahres fertiggestellt werden.

In der Entwicklung des neuen Qualitédtsleitbildes orientierte sich das Kollegium an den
Grundsdtzen von Q2E (Qualitdt durch Evaluation und Entwicklung). Der Fokus liegt auf den
beiden Qualitdtsbereichen Schule und Unterricht, die im Dokument «Basisinstrumente zur
Schulqualitét» von Norbert Landwehr aus dem Jahr 2007 beschrieben werden. Nach einer
umfassenden Kulturanalyse im Kollegium, bei der die zentralen Werte der KSB zutage gefor-
dert wurden, entschieden sich alle beteiligten Parteien fiir einige zentrale Werte, welche die
Schulgemeinschaft auch in Zukunft pragen sollen. Werte, die fiir die KSB wichtig sind; Werte,
die an der KSB gelebt werden. Zu jedem dieser Werte formulierte das Kollegium Qualitéats-
merkmale (Bereiche, in denen sich die Schulgemeinschaft eine Zielvorgabe stellt), Indikato-
ren (Moglichkeiten, diese Zielvorgabe zu messen) und Standards (eine Messlatte, an der man
abliest, ob die Zielvorgabe erreicht wurde). In den kommenden Jahren soll das neue Q-Leit-
bild primar der internen Evaluation und Schulentwicklung dienen.

Die Qualitdtsbeauftragten der Schule, Sibylle Vaes (Vertretung der Lehrpersonen) und
Janina M. Hofer (Vertretung der Schulleitung), danken dem Kollegium, der Schulleitung
sowie den Schiiler*innen ganz herzlich fiir die Zusammenarbeit. Ein besonderer Dank geht
an Annemieke Stossel-Lub fiir das Lektorat des Q-Leitbildes. Wir blicken dank diesem brand-
neuen Instrument voller Tatendrang der kiinftigen Schulentwicklung an der KSB entgegen.

JANINA MARIS HOFER, PROREKTORIN



JUNI-AUCGUST 2021 /ceoa

JUNI
Montag 14. Juni 19.00-21.00 Uhr
Dienstag 15.Juni 19.00 Uhr
Mittwoch ~ 23.Juni 11.30 Uhr
Donnerstag 24.Juni 17.30 und 19.00 Uhr
Montag 28.Juni 07.30Uhr
Mittwoch  30.Juni 15.15Uhr
JULI
Freitag 2.Juli 19.30 Uhr
Samstag 3.Juli 08.00Uhr
Montag 5.Juli 17.00 Uhr
Mittwoch  7.Juli 19.00 Uhr
Donnerstag 8.Juli 11.55Uhr
NM
Freitag 9.Juli
Samstag 10. Juli bis Sonntag 22. August
AUGUST

Montag 23.August

MU 5.K1./AH: Prifungsvorspiel I

bis 21.00: MU 5.Kl.: Prifungsvorspiel II
Maturitatskonferenz

Maturafeier 2021

Sporttag (Verschiebedatum: Montag, 5. Juli)
Allgemeine Konferenz 8

«Best of ...I» Konzert der Musikmaturae und -maturi,

Marianischer Saal Luzern (in Abklarung bei der DGym)
Nachpriifungstermin 4, Zimmer aE.08

Informationsanlass fiir Schiiler*innen und Eltern der neuen 1. Klassen
Sommeranlass abgesagt

Unterrichtsschluss

Personalausflug

Notenkonferenzen; anschliessend Schluss des Schuljahres 2020/2021
Sommerferien

Beginn des Schuljahres 2021/2022

KLASSE IB GEWINNT BEIM «<EXPERIMENT NICHTRAUCHEN» EINEN REISECGUTSCHEIN

Die Klassenchefin Myrah Treadwell nimmt den gewonnenen Reisegutschein
von Rektor Marco Stossel entgegen.

Link zum Online-Bericht:

https://ksberomuensterlu.ch/termine_news/news/experiment_nichtrauchen_lb_20_2|
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